EUROPSKI SAVEZ
POSLODAVACA U
OBRAZOVANJU

Zajednicka izjava ETUCE-a/EFEE-a o

promicanju potencijala europskog sektorskog socijalnog dijaloga u obrazovanju

Europski socijalni partneri u obrazovanju, EFEE (Europski savez poslodavaca u obrazovanju) i ETUCE
(Europski sindikalni odbor za obrazovanje) zajedno su radili u razdoblju od 2014.-2016. na projektu
,Europski sektorski socijalni partneri u obrazovanju promicu potencijale medusobnog dijaloga putem
prijenosa znanja i osposobljavanja. Izgradnja kapaciteta u okviru europskog sektorskog socijalnog dijaloga
u obrazovanju (ESSDE) II”. Ovaj je rad poduprla Europska komisija putem proracunske linije socijalnog
dijaloga i industrijskih odnosa (VS/2015/0032). S namjerom poboljSanja kvalitete i uéinkovitosti
medusobnog dijaloga, europski socijalni partneri u obrazovanju oslanjaju se na iskustvo ste¢eno u prvom
zajednickom projektu o predmetu ,Promicanje potencijala europskog sektorskog socijalnog dijaloga u
obrazovanju suoavanjem s novim izazovima i istraZivanjem postojecih iskustava i znanja” tijekom
razdoblja 2013.-2014.

Cilj zajednickih akcija o izgradnji kapaciteta jest razviti snazan i ucinkovit socijalni dijalog u korist osoba
koje rade u obrazovnim ustanovama na svim obrazovnim razinama, kao i u korist ucenika i studenata.
Prihvacajuci zajednicki izazov promicanja socijalnog dijaloga temeljenog na snaZinom socijalnom
partnerstvu, EFEE i ETUCE su se sporazumjeli da ¢e se usredotociti osobito na jacanje kapaciteta socijalnih
partnera u zemljama sa slabijom tradicijom socijalnog dijaloga i/ili u zemljama u kojima je socijalni dijalog
u obrazovaniju bio sve vise pod pritiskom kao rezultat gospodarske krize.

U inicijativama u okviru dvaju projekata, EFEE i ETUCE prepoznali su klju¢nu potrebu za promicanjem
potencijala ESSDE-a i za daljnjim poboljSanjem medusobnog socijalnog dijaloga na europskoj i nacionalnoj
razini u pogledu:

e Poboljsanja znanja i razumijevanja koncepta europskog socijalnog dijaloga, koji je znacajna
komponenta europskog socijalnog modela, i posebnosti razli¢itih modela socijalnog dijaloga
diljem Europe temeljenih na nacionalnim tradicijama i kompetencijama;



e Poboljsanja prepoznatljivosti — povecana ocekivanja o kapacitetu europskih sektorskih socijalnih
partnera proizlaze iz legitimiteta stranaka uklju¢enih u postupak, s kojima se je stoga potrebno
savjetovati u vezi s pregovaranjem o sporazumima i sudjelovanjem u stvaranju politika i zakona.
EFEE i ETUCE i dalje poboljSavaju ravnotezu razine prepoznatljivosti unutar Odbora za ESSDE;

e Poboljsanja komunikacije i povezanosti — napredak socijalnog dijaloga u obrazovanju na
europskoj razini opcenito ovisi o sposobnosti EFEE-a i ETUCE-a da povecaju protok informacija i
stupanj suradnje izmedu europske i nacionalne razine. Socijalni partneri obvezuju se poduprijeti
svoje nacionalne organizacije €lanice da daju glas potrebama svojih podruznica kako bi se
osiguralo da se u odgovarajucoj problematici kojom se bavi Odbor za europski sektorski socijalni
dijalog odrazavaju nacionalna pitanja;

e Povecanja autonomije — opcée je poznato da su gospodarska kriza i proracunska ogranic¢enja u
nekoliko drzava ¢lanica EU imali za posljedicu sve veci trend jednostranog odlucivanja na Stetu
autonomije socijalnih partnera, osobito u javnom sektoru. U vrijeme velikih izazova za Europu i
njezine drzave Clanice, europski socijalni partneri dijele obvezu promicanja nacela prema kojem
je dobro djelovanje socijalnog dijaloga preduvjet za uspjesno svladavanje ucinaka gospodarske
krize kao i obvezu daljnjeg unapredenja demokratskog vlasnistva nad reformama i zakonskim
mjerama koje utje¢u na obrazovno okruzenje.

Stoga se europski socijalni partneri u obrazovanju obvezuju:

e Dalje promicati opcenito rad u okviru europskog socijalnog dijaloga i posebno rad u okviru ESSDE-
a oslanjanjem na ostvareni napredak, osiguravanjem daljnjeg ukljuéivanja nacionalnih/lokalnih
partnera, poboljSanjem znanja i koordinacije izmedu razli¢itih razina, dijeljenjem informacija i
suradnickim ucenjem, kao i pove¢anjem komunikacije izmedu europskih i nacionalnih socijalnih
partnera u obrazovanju;

e Koristiti mogucénosti u okviru europskog postupka za ponovno pokretanje socijalnog dijaloga i
Radnog programa za ESSDE s ciljem jacanja medusobnog dijaloga i povecanja kvalitete rasprave,
takoder u okviru postupka europskog semestra;

e Dalje ukljucivati pojedine ¢lanove u aktivnosti i projekte izgradnje kapaciteta s ciljem:

— Promicanja sektorskog socijalnog dijaloga u obrazovanju na temelju jasnih ciljeva,
uzajamnog povjerenja, postovanja i suradnje;

— Jacanja pokrivenosti i prepoznatljivosti Odbora za ESSDE;

— Doprinosa jacanju i potpori nacionalnog socijalnog dijaloga i zajednickog pregovaranja u
obrazovnom sektoru;

— Omoguditi konstruktivne doprinose raznolikim inicijativama europske politike kojima se
utjeCe na obrazovni sektor zajednickim bavljenjem temama dogovorenima u Radnom
programu za ESSDE 2016.-2017.

e  Aktivno promicati ovu izjavu na nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini uz poStovanje nacionalnih
i regionalnih struktura u obrazovnim sektorima.



Europski socijalni partneri u obrazovanju takoder pozivaju Europsku komisiju da pomogne drzavama
¢lanicama u provedbi i pracenju ucinkovitog socijalnog dijaloga u obrazovanju kako bi se osiguralo
ukljucivanje (europskih) sektorskih socijalnih partnera u obrazovanju u stvaranje politika u podrucju

obrazovanja.

Ova je izjava donesena na plenarnom sastanku o europskom sektorskom socijalnom dijalogu u
obrazovanju (ESSDE) 8. studenoga 2016.

U Bruxellesu 8. studenoga 2016.
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